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Online-Bewerbungen & Tests

Die effektive Vermittlung qualifizierter Mitarbeiter z&hlt zu den wichtigsten
Herausforderungen unserer Zeit. Mit QUAMP gAsses unterstltzen wir Sie bei
der Umsetzung eines Online-Bewerbungsverfahrens.

Bewerbungsportal | Online-Tests | Ranking & Vorauswahl
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Online-Bewerbungen & Tests soclowrions

gAsses ist ein QUAMP-Spezialmodul zur Unterstiitzung von Online-Bewerbungsverfahren. . .
So erreichen Sie uns

= support [at] sociolutions.de

Viele Bewerbungen ressourcenschonend erfassen s Telefon 149 351 513080 35
Durch die automatiserte Erfassung und Kategorisierung auch groBer Mengen an Bewerbungen kénnen die am besten
geeigneten Bewerberlnnen schneller und vor allem ressourcenschonend zu persénlichen Bewerbungsgesprachen > KONTAKTFORMULAR

eingeladen werden. Bewerbungsrelevante Daten kénnen online eingegeben und Dokumente, wie Lebenslauf und
Zeugnisse, sicher elektronisch Gbermittelt werden.

. Ihr Ansprech- ~ ExPerte
Bewerber-Ranking und Vorauswahl partner
Weiterhin kédnnen Bewerberlnnen anhand individuell einstellbarer Parameter, bspw. anhand von Bildungsabschliissen = Jan-Peter
oder Selbsteinschétzungen, gerankt werden. Dabei kdnnen unterschiedliche Gewichtungen der einzelnen Angaben Hagenmidiller
eingestellt werden. Weiterhin werden ein Datenexport und ein Ubersichtlicher Gesamtbericht mit allen relevanten
Bewerberdaten zum Download bereitgestellt.
. .;{‘;VEF?:;Q
Online-Tests &
L
Dariiber hinaus kénnen Online-Tests, bspw. Persénlichkeits- und Konzentrationstests durchgefihrt, sowie Online- -
Fragebdgen zur Selbsteinschatzung der Bewerberlnnen geschaltet werden, die mit Hilfe des Moduls gSurveyor erstellt * A
und ausgewertet werden kénnen. . l!",ye
. Il
Bewerbungsportal im Corporate Design
Stellenausschreibungen werden auf einem individuellen Bewerbungsportal im Corporate Design verdffentlicht. Kunden uber uns...
Bewerberlnnen kénnen sich online auf ausgeschriebene Stellen bewerben und tiber den Stand ihrer Bewerbung
informieren. "Wir nutzen QUAMP im

) ) _ ) . gesamten QM-Prozess, ob fiir
Flr Fragen stehen wir Ihnen jederzeit gern zur Verfiigung. H(“Bwia’g‘;c%%uﬁl;%rnschaﬁ
Absolventenbefragungen, die
META-Evaluation oder unser
Studierenden-Panel. Unsere
PDF-Datei Pilot-Partnerschaft hat sich sehr
gelohnt. QUAMP erspart uns
sehr viel Arbeit, so dass wir uns
weiter unserer eigentlichen
Arbeit widmen kénnen - die
Verbesserung von Lehre und
Studium.”
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Heinz Joachim deVries
Prodekan
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